Паспорт муниципальной Программы 2023-2025
	Наименование 
Программы 
	 Муниципальная  Программа «Противодействия коррупции в администрации Кировского муниципального района на 2023-2025 годы» (далее – Программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Руководитель аппарата администрации Кировского муниципального района 

	Соисполнители Программы
	Органы администрации Кировского муниципального района

	Отдельные мероприятия
	[bookmark: _GoBack]-Совершенствование правовых и организационных основ противодействия коррупции
-Повышение качества и эффективности деятельности, направленной на предупреждение коррупционных правонарушений среди должностных лиц администрации Кировского муниципального района
-Повышение эффективности ведомственной деятельности в сфере противодействия коррупции
-Повышение эффективности мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
-Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
Федеральный закон от 6.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 года № 400 ”О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации”
Национальный план противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478
Закон Приморского края от 10.03.2009 № 387-КЗ «О противодействии коррупции в Приморском крае»;



	Цель Программы
	В соответствии с основными направлениями государственной политики в области противодействия коррупции, изложенными в Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы, утвержденном Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478, целями программы являются:
· повышение качества и эффективности государственного управления в области противодействия коррупции;
· повышение удовлетворенности населения деятельностью органов государственной власти и органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции.


	Задачи Программы
	· совершенствование правовых и организационных основ противодействия коррупции;
· повышение качества и эффективности деятельности, направленной на предупреждение коррупционных правонарушений среди должностных лиц администрации Кировского муниципального района и подведомственных им учреждений  (далее - подведомственные организации);
· повышение эффективности ведомственной деятельности в сфере противодействия коррупции;
· повышение эффективности мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
· антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов.


	Целевые индикаторы 
	·  количество допущенных должностными лицами  органов администрации Кировского муниципального района и подведомственных ей организаций коррупционных проступков, влекущих применение мер  ответственности;
             - количество направленных должностными лицами  органов администрации Кировского муниципального района и подведомственных ей организаций в установленном порядке уведомлений о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
          -    количество мероприятий антикоррупционной направленности, проведенных в отчетный период;
· количество публикаций   и информационных сообщений, размещенных на официальном сайте администрации Кировского муниципального района, по вопросам противодействия коррупции ;


	Сроки и этапы реализации Программы
	Программа реализуется в 2023 - 2025 годах в     1 этап

	Объемы и источники
финансирования
	Мероприятия Программы осуществляются за счет средств бюджета Кировского муниципального  района в сумме 60000 руб.:
2023 год  -  20000  руб.
2024 год –  20000  руб.
2025год.-   20000руб.

	Ожидаемые результаты реализации Программы 
	Выполнение мероприятий программы позволит достичь следующих результатов:
· повышение мотивации должностных лиц  администрации Кировского муниципального района и подведомственных ей организаций к антикоррупционному поведению при исполнении своих должностных обязанностей;
· профилактика коррупционных правонарушений, допускаемых должностными лицами администрации Кировского муниципального района и подведомственных ей организаций, и устранение причин, им способствовавших;
· повышение удовлетворенности населения деятельностью  органов местного самоуправления по противодействию коррупции;
· повышение уровня антикоррупционного правосознания граждан и популяризация антикоррупционных стандартов поведения.


	Оценка эффективности и  показатели муниципальной Программы
	Оценка эффективности реализации программы осуществляется по итогам ее реализации за отчетный год и в целом за весь период реализации программы с использованием следующих показателей:
· снижение количества допущенных должностными лицами  органов администрации Кировского муниципального района и подведомственных ей организаций коррупционных проступков, влекущих применение мер  ответственности;
· увеличение количества направленных должностными лицами  органов администрации Кировского муниципального района и подведомственных ей организаций в установленном порядке уведомлений о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
· принятие должностными лицами администрации Кировского муниципального района  и подведомственных ей организаций своевременных и достаточных мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
· количество мероприятий антикоррупционной направленности, проведенных в отчетный период;
· количество публикаций   и информационных сообщений, размещенных на официальном сайте администрации Кировского муниципального района, по вопросам противодействия коррупции ;
 





